
WIE ZIJN WIJ? WIST JE DAT.. 

    Wil  je  graag divers  talent

aantrekken,  maar  weet  je  niet  

waar  te  beginnen?

    Maakt  de veranderingen van

inclusiever  werken  je  col lega's  

soms onzeker?  

   Wil  je  aan de l i jve  ondervinden  

hoe inclusie  echt  impact  maakt?

VIS EENS UIT EEN ANDERE VIJVER

... bedrijven die volop inzetten op een inclusieve werkvloer een
groeimarge kennen van 36%? Ze hebben een voorsprong in de war for
talent, innoveren meer, hebben minder conflicten op de werkvloer, én
diversifiëren hun klantenbestand! 

In onze workshop werk je samen met nieuwkomers. Deze ervarings-
deskundigen laten je ondervinden wat inclusiever werken écht
betekent. Zitten en luisteren hoort daar niet bij, confrontatie en
inleving des te meer.

Met veel humor leggen nieuwkomers de blinde vlekken van je
werkvloer bloot. Met de eye openers uit deze workshop, wordt het
eenvoudiger om je intern draagvlak te vergroten. En heb je de tools in
handen om je rekruteringsprocessen en werkvloer inclusiever en
diverser te maken.

HOOKED? 

INCLUSIE IS GEEN ROCKET SCIENCE 
Dankzij onze jarenlange praktijkervaring verworven we heel wat
expertise in diversiteit & inclusie. Die delen we graag in de Vis eens uit
een andere Vijver workshop. Verwacht geen theoretische uiteenzetting,
maar concrete en behapbare tips & tricks om je werkvloer inclusiever te
maken. 

Refu Interim is een organisatie die
vrijwilligerswerk zoekt voor
mensen die nieuw zijn in België.
Ontstaan tijdens een zotte zomer
op de Gentse Feesten, en
doorgegroeid tot een vaste
waarde voor nieuwkomers en
vrijwilligersorganisaties over heel
Vlaanderen.

Want vrijwilligerswerk is een
hefboom naar écht werk:
nieuwkomers versterken hun CV
door talenten in te zetten en te
tonen, leren Belgische arbeids-
attitudes kennen en vergroten hun
professioneel netwerk. 

Maar de kloof tussen
getalenteerde nieuwkomers en
werkgevers op zoek naar talent
blijft veel te groot. Daarom
ontwikkelden wij samen mét
nieuwkomers een workshop die
beide partijen dichter bij elkaar
brengt. No nonsense, met veel
humor, en zonder met de vinger te
wijzen. 

Gooi een lijntje naar nathalie@refuinterim.be 

"EYE OPENING"
Wat een ongelofelijke eyeopening
sessie vandaag met Refu Interim!
een onderdompeling in de
alledaagse uitdagingen die
nieuwkomers in België ondervinden.
Bedankt voor de gesprekken, de
leerrijke inzichten, en de ideeën om
onze werkplek nog inclusiever te
maken voor iedereen. 
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